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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - ZANNOTTI-FRACCACRETA

GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO INTERNO/ESTERNO PERCORSO FORMATIVO LABORATORIALE LETTERATURA/TEATRO - bando prot.n. 175 del 16/01/2024

Titolo del Progetto OLTRE L’AULA
Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-12082 - CUP J74D22003690006
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